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Самара  

                                                           



1. ВИД ПРАКТИКИ.  СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ. ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики  -  производственная (клиническая). 

Способ проведения  -  стационарная, выездная. 

Форма проведения  - дискретно. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (КЛИНИЧЕСКОЙ) ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Этапы / 

Результаты 
Содержание 

Готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УК-1). 

Знать сущность метода системного анализа, системного синтеза, понятие «абстрак-

ция», ее типы и значение 

Уметь выделять и систематизировать существенные свойства и связи предметов, от-

делять их от частных  свойств;  

анализировать и систематизировать любую поступающую информацию; выяв-

лять основные закономерности изучаемых объектов. 

Владеть навыками сбора, обработки информации по профессиональным проблемам; 

навыками выбора методов и средств решения профессиональных задач; 

методикой решение профессиональных задач.  

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния  

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций):  

- формулирует проблему, обосновывает гипотезу, ставит цель и задачи, владе-

ет навыком планирования и осуществления профессионального взаимодей-

ствия с различными людьми; 

- умеет обобщать и использовать полученные данные. 

Готовность к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия (УК-2) 

Знать Принципы толерантного восприятия социальных, этнических, конфессиональ-

ных и культурных различий, встречающихся среди членов коллектива и при 

взаимодействии различных типов коллективов (медицинского персонала,  

партнеров и пациентов); этические и деонтологические нормы общения, пси-

хологические и социологические закономерности и принципы межличностно-

го взаимодействия; принципы управления коллективом, проблемы взаимоот-

ношения руководитель - подчиненный в медицинском коллективе. 

 

Уметь Управлять коллективом сотрудников; уважительно принимать особенности 

других культур, способов самовыражения и проявления человеческой индиви-

дуальности в различных социальных группах;  сотрудничать с людьми, разли-

чающимися по полу,  возрасту, языку, убеждениям, обычаям, верованиям; 

строить межличностные отношения и работать в команде; организовывать 

внутригрупповое взаимодействие с учетом социально-культурных особенно-

стей, этнических и конфессиональных различий отдельных членов группы. 

Владеть Методологией 

-  управления коллективом на основе этических и деонтологических  норм;  

-  социального взаимодействия с людьми разных возрастных, социальных, эт-

нических и конфессиональных  групп. 

 

  

Планируе- В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций)  



мые резуль-

таты обуче-

ния 

- умеет оценивать значимость своей профессиональной деятельности и про-

гнозировать ее с учетом социальных, этнических, конфессиональных и куль-

турных различий;  

- владеет навыками по применению нравственных норм и правил поведения в 

конкретных жизненных ситуациях;  

- обладает навыками системного, целостного взгляда на проблемы общества; 

- готов к соблюдению врачебной тайны, клятвы врача, принципов врачебной 

этики и деонтологии в работе с пациентами, их законными представителями и 

коллегами; 

- готов контролировать выполнение должностных обязанностей находящегося 

в распоряжении медицинского персонала. 

Готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, преду-

преждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагности-

ку, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на 

устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1). 

Знать формы и методы санитарно- прос-ветительной работы по формированию эле-

ментов здорового образа жизни; 

основы здорового образа жизни, методы его формирования; 

причины и факторы риска возникновения заболеваний терапевтического про-

филя, принципы и особенности  их профилактики. 

 

Уметь производить санитарно-просветительную работу по формированию здорового 

образа жизни, профилактике заболеваний терапевтического профиля ; 

определять медицинские показания для направления к врачу- специалисту; 

разработать и реализовывать программы формирования здорового образа жиз-

ни. 

Владеть навыками осуществления санитарно- просветительской работы с населением, 

направленной на пропаганду здорового образа жизни  и профилактику заболе-

ваний терапевтического профиля;  

методами борьбы 

с вредными привычками. 

 

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния 

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций) владе-

ет методиками:  

- Осуществление ранней диагностики заболеваний 

- Осуществление профилактики развития осложнений, их ранней диагностики, 

выявления причин и условий их возникновения и развития,  

-осуществление инфекционной безопасности в процессе проведения диагно-

стических и лечебных манипуляций 

Готовность к проведению профилактических медицинских осмотров, диспансеризации и 

осуществлению диспансерного наблюдения за здоровыми и хроническими больными (ПК-2). 

Знать нормативные правовые акты, регламентирующие порядки проведения меди-

цинских осмотров, диспансеризации и диспансерного наблюдения пациентов; 

принципы диспансерного наблюдения за пациентами; 

порядок организации медицинских осмотров и диспансеризации, порядок дис-

пансерного наблюдения пациентов с хроническими заболеваниями; 

принципы и особенности оздоровительных мероприятий среди пациентов с 

хроническими заболеваниями. 

Уметь проводить медицинские осмотры с учетом возраста, состояния здоровья, про-

фессии в соответствии с нормативными правовыми актами; проводить диспан-



серизацию населения с целью раннего выявления хронических заболеваний, 

основных факторов риска их развития;  

производить диспансерное наблюдение пациентов с выявленными хрониче-

скими заболеваниями.  

Владеть методикой проведения медицинских осмотров, диспансерного наблюдения за 

пациентами с хроническими заболеваниями в соответствии с нормативными 

правовыми  актами; 

 навыками проведения диспансеризации населения с целью раннего выявления 

заболеваний и основных факторов риска их развития в соответствии с норма-

тивными правовыми актами; 

 навыками проведения диспансерного наблюдения за пациентами с выявлен-

ными хроническими заболеваниями.  

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния 

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций) готов 

осуществлять следующие мероприятия                 : 

Участие в проведении отдельных видов медицинских освидетельствований, 

медицинских осмотров, в том числе предварительных и периодических  

Осуществление диспансеризации взрослого населения с целью раннего выяв-

ления хронических неинфекционных заболеваний и основных факторов риска 

их развития в соответствии с действующими нормативными правовыми акта-

ми и иными документам 

 Проведение диспансерного наблюдения за пациентами с выявленными хрони-

ческими неинфекционными заболеваниями 

Готовность к определению у пациентов патологических состояний, симптомов, син-

дромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международной стати-

стической классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем (ПК-5). 

Знать международную классификацию болезней (МКБ); методы  клинической, ин-

струментальной и лабораторной диагностики 

функционального состояния органов и систем  организма, принципы диффе-

ренциальной диагностики заболеваний.  

Уметь международную классификацию болезней (МКБ); методы  клинической, ин-

струментальной и лабораторной диагностики 

функционального состояния органов и систем  организма, принципы диффе-

ренциальной диагностики заболеваний.  

Владеть методами диагностического обследования для выявления у пациентов основ-

ных патологических симптомов и синдромов заболеваний;  

алгоритмом постановки диагноза (основного, сопутствующего, осло- 

жнений) с учетом Международной статистической классификации болезней и 

проблем, связанных со здоровьем;  

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния 

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций) готов 

осуществлять следующие мероприятия                  

Сбор жалоб, анамнеза жизни, анамнеза болезни у пациента (его законного 

представителя) 

Проведение осмотра пациента  

 Оценка тяжести заболевания и (или) состояния пациентов  

Определение диагностических признаков и симптомов болезней  

Формулирование предварительного диагноза и составление плана проведения 

лабораторных и инструментальных исследований  

Направление пациента на лабораторные и инструментальные исследования 

при наличии медицинских показаний в соответствии с действующими поряд-

ками оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (прото-

колами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стан-



дартов медицинской помощи 

 Направление пациента на консультации к врачам-специалистам при наличии 

медицинских показаний в соответствии с действующими порядками оказания 

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) 

по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицин-

ской помощи 

Проведение дифференциальной диагностики с другими заболеваниями и (или) 

состояниями в том числе неотложными  

Установка диагноза с учетом действующей международной статистической 

классификации болезней и проблем, связанных со здоровьем (далее - МКБ) 

готовность к ведению  и лечению пациентов, нуждающихся в оказании терапевтиче-

ской медицинской помощи (ПК-6). 

Знать этиологию, патогенез, клинику и современные методы диагностики и лечения 

заболеваний терапевтического профиля;  

порядок оказания терапевтической медицинской помощи, клинические реко-

мендации (протоколы лечения); 

лекарственные и нелекарственные методы лечения, показания и противопока-

зания к их назначению. 

Уметь осуществлять сбор жалоб, анамнеза жизни  и заболевания пациента; 

интерпретировать полученные результаты лабораторных и инструментальных 

методов обследования; 

оценить тяжесть состояния больного; выбрать оптимальный метод лечения в 

соответствии с действующими порядками оказания терапевтической медицин-

ской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения); 

провести необходимые лечебные процедуры и медикаментозное лечение, с 

учетом показаний и противопоказаний; предупреждать нежелательные побоч-

ные эффекты. 

Владеть навыками интерпретации-полученных результатов лабораторных и инструмен-

тальных методов обследования, 

алгоритмом и техникой выполнения основных  лечебных мероприятий при 

оказании терапевтической медицинской помощи;  

методами оценки адекватности фармакотерапии с учетом показаний, противо-

показаний и осложнений при ее проведении; оформлением первичной меди-

цинской документации 

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния 

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций) го-

тов осуществлять следующие мероприятия                  

Разработка плана лечения больного с учетом клинической картины заболе-

вания и факторов риска его развития 

 Назначение медикаментозной терапии больному с учетом клинической 

картины заболевания и факторов риска его развития в соответствии с дей-

ствующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими реко-

мендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской по-

мощи, с учетом стандартов медицинской помощи  

Назначение немедикаментозной терапии, лечебного питания с учетом кли-

нической картины заболевания и факторов риска его развития 

 Выполнение рекомендаций по немедикаментозной и медикаментозной те-

рапии, назначенной врачами-специалистами  

Оценка эффективности и безопасности медикаментозной терапии больных 

Оценка эффективности и безопасности немедикаментозных методов лечения 

 Оказание паллиативной медицинской помощи при взаимодействии с вра-

чами-специалистами и иными медицинскими работниками  



Организация персонализированного лечения пациента, в том числе бере-

менных женщин, пациентов пожилого и старческого возраста, оценка эффек-

тивности и безопасности лечения  

Определение показаний и вызов бригад скорой медицинской помощи, в том 

числе специализированных  

Определение показаний и направление на госпитализацию пациента в ста-

ционар или дневной стационар  

Участие в консилиумах и/или их проведение  

Проведение лечебных процедур и манипуляций в соответствии с действу-

ющими порядками оказания медицинской помощи, клиническими рекоменда-

циями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с 

учетом стандартов медицинской помощи 

Готовность к применению природных лечебных факторов, лекарственной, немедика-

ментозной терапии и других методов у пациентов, нуждающихся в медицинской реа-

билитации и санаторно-курортном лечении (ПК-8). 

Знать принципы , методы, медицинские показания и противопоказания к примене-

нию природных лечебных факторов, лекарственной, немедикаментозной тера-

пии и других методов у пациентов, нуждающихся в медицинской реабилита-

ции и санаторно-курортном лечении.  

Уметь подобрать оптимальную лекарственную, немедикаментозную терапию и дру-

гие методы для пациентов, нуждающихся в медицинской реабилитации и са-

наторно-курортном лечении . 

Владеть навыками выбора индивидуальных методов реабилитации; 

навыками применения природных лечебных факторов, лекарственной, неме-

дикаментозной терапии и других методов у пациентов, нуждающихся в меди-

цинской реабилитации и санаторно-курортном лечении. 

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния 

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций) го-

тов осуществлять следующие мероприятия                  
Выполнение мероприятий медицинской реабилитации пациента, в том чис-

ле при реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации 
инвалидов, в соответствии с действующими порядками оказания медицинской 
помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам 
оказания медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи 
Направление пациента, нуждающегося в медицинской реабилитации, к врачу-
специалисту для назначения и проведения мероприятий медицинской реаби-
литации, в том числе при реализации индивидуальной программы реабилита-
ции или абилитации инвалидов, в соответствии с действующими порядками 
оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 
лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с 

Назначать санаторно-курортное лечение пациенту, нуждающемуся в меди-
цинской реабилитации, в том числе при реализации индивидуальной програм-
мы реабилитации или абилитации инвалидов, в соответствии с действующими 
клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 
медицинской помощи, порядками оказания 

Готовность к формированию у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих (ПК-9). 

Знать Принципы формирования у населения, пациентов и членов их семей мотива-

ции, направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья 

окружающих. 

Уметь  консультировать пациентов и членов их семей с целью формирования моти-

вации, направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья 

окружающих  



Владеть навыками проведения консультаций  с целью формирования у населения, паци-

ентов и членов их семей мотивации, направленной на сохранение и укрепление 

своего здоровья и здоровья окружающих 

Планируе-

мые резуль-

таты обуче-

ния 

В процессе решения профессиональных задач (практических ситуаций) го-

тов осуществлять следующие мероприятия                  

Формирование программ здорового образа жизни, включая программы 

снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с неме-

дицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ  

Проведение оздоровительных и санитарно-просветительных мероприятий 

для взрослого населения различных возрастных групп, направленных на фор-

мирование элементов здорового образа жизни 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ: ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (КЛИНИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА В 

СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Производственная (клиническая) практика входит в Блок 2 "Практики", базовая часть. 

 

4. ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (КЛИНИЧЕСКОЙ) ПРАКТИКИ 

Блок 2. Практики. 

Базовая часть 
ЗЕ 

Акад. 

часы 
Недели 

Вид 

аттестации 

Первый год обучения 

Первый семестр 

Стационар 

Курация  больных кардиологического и 

пульмонологического профиля  
15 540 10недель 

 

Зачет 

 

Второй семестр     

Стационар 

Курация  больных ревматологического 

профиля и эндокринной системы 

6 216 4 недели  

Зачет с 

оценкой 

 
Курация  больных нефрологического  и 

гематологического профиля 

9 324 6 недель 

Второй год обучения 

Третий семестр  

Стационар 

Оказание врачебной помощи при неот-

ложных состояниях 

 

3 108 2 недели 
Зачет 

 
Курация  больных гастроэнтерологиче-

ского  профиля  
3 108 2 недели 

Четвертый семестр 

Поликлиника 

Курация пациентов терапевтического 

профиля на амбулаторном этапе 
27 972 18 недель 

Зачет с 

оценкой 

Итого 63 2268 42 недели  

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (КЛИНИЧЕСКОЙ)  ПРАКТИКИ 

5.1. Этапы производственной (клинической)  практики 

№ 

п/п 

Наименование  

этапа 
Содержание этапа 



1 2 3 

1. 

Организационный  Встреча с руководителем практики, знакомство со структурными 

подразделениями лечебной клинической базы, инструктаж обу-

чающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка, соблюдению санитарно-

гигиенического и противоэпидемического режима в лечебно-

профилактических учреждениях.  

Изучение структуры и работы ЛПУ. Знакомство с внутренним 

режимом, правилами приема пациентов, соблюдением основных 

санитарно-гигиенических норм, принципов асептики и антисеп-

тики. Получение индивидуальных заданий, выполняемых в пери-

од практики. 

2. 

 

Клинический Работа в  структурных подразделениях  ЛПУ амбулаторного и 

стационарного типа. 

3. 

Подготовка отчет-

ной документации 

по практике 

Ежедневное заполнение дневника по практике после завершения 

работы, обработки и анализа полученной информации.  

Систематизация освоенных навыков, в соответствии с норматив-

ной законодательной базой, оформление  сводного итогового от-

чета по производственной (клинической) практике. 

4. 

Промежуточная 

аттестация 

Собеседование. Разбор практических ситуаций в непосредствен-

ной клинической практике, ситуационных задач. Представление 

дневника по практике по установленной форме. 

 

До начала практики (раздела практики) руководитель практики от Медицинского 

университета «Реавиз» и руководитель практики от клинической базы составляют совмест-

ный рабочий график (план) проведения практики. 

Последний день практики по учебному плану отводится на представление отчетности 

по практике руководителю практики, прохождение промежуточной аттестации. 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (КЛИНИЧЕСКОЙ)  

    ПРАКТИКЕ – ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ 

 

6.1. Отчет по производственной (клинической)  

 

6.2. Сводный итоговый отчет о проделанной работе (составляется согласно перечню умений 

и навыков, которые обучающийся освоил за время производственной (клинической) практи-

ки) 
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