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1. Паспорт рабочей программы дисциплины «Генетика человека с основами ме-

дицинской генетики» 

 

1.1. Область применения программы дисциплины 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки специали-

стов среднего звена (далее также – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специально-

сти  33.02.01 Фармация. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина «Генетика человека с основами медицинской генетики» явля-

ется частью Общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной 

программы среднего профессионального образования – программы подготовки специали-

стов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 33.02.01 Фармация. 

Учебная дисциплина «Генетика человека с основами медицинской генетики» обес-

печивает формирование компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специ-

альности 33.02.01 Фармация.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии: 

ОК 01. – ОК 07., ОК 09., ОК 10. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – планируемые результаты обучения по дисциплине, 

соотнесенные с требуемыми результатами освоения ППССЗ (компетенциями выпускни-

ков). 

 

1.3.1. Результаты обучения по дисциплине 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

Уметь: 

- проводить опрос и вести учет  пациентов с наследственной  патологией; 

- ориентироваться в современной информации по генетике при изучении аннотаций 

лекарственных препаратов; 

- проводить беседы по планированию семьи с учетом имеющейся наследственной 

патологии; 

- пропагандировать здоровый образ жизни как один из факторов, исключающий 

наследственную патологию; 

- проводить предварительную диагностику наследственных болезней. 

Знать: 

- биохимические и цитологические  основы  наследственности; 

- закономерности наследования  признаков; 

- -типы наследования признаков; 

- методы изучения генетики человека; 

- основные типы и виды  изменчивости, факторы  мутагенеза; 

- основные группы наследственных заболеваний, причины и механизмы их 

возникновения; 

- цели, задачи, методы и показания к медико-генетическому консультированию. 

1.3.2. Компетенции, которые актуализируются при изучении дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций в рамках показателей достижения компетенций (умения, знания)  

 
Код 

компетенции 
Формулировка 
компетенции 

Знания, умения
 

ОК 01. 

Выбирать спо-
собы решения 
задач профес-
сиональной дея-

Умеет:  
 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; 
 анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  
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тельности, при-
менительно к 
различным кон-
текстам 

 определять этапы решения задачи;  
 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
 составить план действия;  
 определить необходимые ресурсы;  
 владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных 

сферах;  
 реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью наставника); 
 организовывать свою производственную деятельность и распределять вре-

мя. 
Знает:  
 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить;  
 основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте;  
 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;  
 методы работы в профессиональной и смежных сферах;  
 структуру плана для решения задач;  
 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельно-

сти. 

ОК 02. 

Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой 
для выполнения 
задач профес-
сиональной дея-
тельности 

Умеет:  
 определять задачи поиска информации;  
 определять необходимые источники информации; планировать процесс по-

иска;  
 структурировать получаемую информацию;  
 выделять наиболее значимое в перечне информации;  
 оценивать практическую значимость результатов поиска;  
 оформлять результаты поиска. 
Знает:  
 номенклатура информационных источников, применяемых в профессио-

нальной деятельности; 
 методы поиска и оценки фармацевтической информации;  
 приемы структурирования информации;  
 формат оформления результатов поиска информации. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональн

ое и личностное 

развитие 

Уметь:  

 определять актуальность нормативно-правовой документации в профес-

сиональной деятельности;  

 применять современную научную профессиональную терминологию;  

 определять и выстраивать траектории профессионального развития и само-

образования. 

Знать:  

 содержание актуальной нормативно-правовой документации;  

 современная научная и профессиональная терминология;  

возможные траектории профессионального развития и самообразования. 

ОК 04. 

Работать в кол-
лективе и ко-
манде, эффек-
тивно взаимо-
действовать с 
коллегами, ру-
ководством, 
клиентами 

Умеет:  
 организовывать работу коллектива и команды;  
 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профес-

сиональной деятельности. 
Знает:  
 психологические основы деятельности коллектива; 
 психологические особенности личности;  
 основы проектной деятельности. 

ОК 05. 

Осуществлять 
устную и пись-
менную комму-
никацию на го-
сударственном 
языке Россий-
ской Федерации 
с учетом осо-
бенностей соци-
ального и куль-
турного контек-
ста 

Умеет:  
 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональ-

ной тематике на государственном языке Российской Федерации; 
 проявлять толерантность в рабочем коллективе; 
  осуществлять устные и письменные коммуникации в общении с коллегами 

и потребителями; 
Знает:  
 особенности социального и культурного контекста;  
 правила оформления документов и построения устных сообщений. 
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ОК 06. 

Проявлять гра-
жданско-
патриотическую 
позицию, де-
монстрировать 
осознанное по-
ведение на ос-
нове традици-
онных общече-
ловеческих цен-
ностей, приме-
нять стандарты 
антикоррупци-
онного поведе-
ния 

Умеет:  
 описывать значимость своей специальности; 
 ориентироваться в наиболее общих проблемах бытия, познания, ценностей, 

свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и 
будущего специалиста; 

 применять стандарты антикоррупционного поведения. 
Знает:  
 сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценно-

стей;  
 основы учения о бытии; 
 сущность процесса познания; 
 основы научной, философской и религиозной картин мира; 
 значимость профессиональной деятельности по специальности; 
 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбереже

нию, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Уметь:  

 соблюдать нормы экологической безопасности;  

 определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности; 

 организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и насе-

ления от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 

 применять первичные средства пожаротушения; 

 оказывать первую помощь пострадавшим; 

Знать:  

 правила экологической безопасности при ведении профессиональной дея-

тельности;  

 основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности;  

 пути обеспечения ресурсосбережения; 

 принципы прогнозирования развития событий и оценки последствий при 

чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях; 

 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессио-

нальной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожа-

рах; 

порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

ОК 09. 

Использовать 
информацион-
ные технологии 
в профессио-
нальной дея-
тельности 

Умеет:  
 использовать прикладные программные средства; 
 применять средства информационных технологий для решения профессио-

нальных задач;  
 использовать современное программное обеспечение. 
Знает:  
 методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи информации; 
 базовые, системные, служебные программные продукты и пакеты приклад-

ных программ; 
 современные средства, устройства информатизации и порядок их примене-

ния; 
 программное обеспечение, применяемое в профессиональной деятельности 

ОК 10. 

Пользоваться 
профессиональ-
ной документа-
цией на госу-
дарственном и 
иностранном 
языках 

Умеет:  
В рамках государственного языка РФ: 
 пользоваться нормативной и справочной документацией; 
 общаться в профессиональной и деловой сферах в соответствии с психоло-

гическими, этическими и языковыми нормами современного делового об-
щения; 

 анализировать свою речь с точки зрения её нормативности, уместности и 
целесообразности, устранять ошибки и недочёты в своей устной и письмен-
ной речи. 

В рамках иностранного языка: 
 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые),  
 понимать тексты на базовые профессиональные темы;  
 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;  
 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятель-
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ности;  
 кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые);  
 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профес-

сиональные темы; 
 пользоваться нормативной и справочной документацией. 
Знает:  
В рамках государственного языка РФ: 
 особенности делового общения, типологию его видов; 
 правила делового этикета, общие этические принципы делового общения; 
 основные нормы устной и письменной речи; 
 функциональные стили речи и сферы их употребления; 
 современные правила оформления деловых документов; 
 условия эффективности делового общения; 
 правила поведения в конфликтных ситуациях, способы их предотвращения 

и разрешения; 
В рамках иностранного языка: 
 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные 

темы;  
 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лек-

сика);  
 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и про-

цессов профессиональной деятельности;  
 особенности произношения;  
 правила чтения текстов профессиональной направленности 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальной учебной нагрузки обучающихся – 48 часов, в том числе: 

 объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем – 24 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося – 24 часов; 

 промежуточная аттестация – 1 час. 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  24 

в том числе:  

теоретическое обучение 6 

практические занятия 17 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Промежуточная аттестация в форме – дифференцированного зачета 1 

 


