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Рабочая программа производственной практики разработана на основе Федерального  

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования  

по специальности 33.02.01 «Фармация».  

 

Рабочая программа включает в себя следующие разделы:  

1. Паспорт программы производственной практики 

2. Результаты освоения производственной практики 

3. Структура и содержание производственной практики 

4. Условия реализации программы производственной практики 

5. Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

6. Приложения 

 Приложение 1. Дневник производственной практики 

 Приложение 2. Отчет о проделанной работе 

 Приложение 3. Аттестационный лист 

 Приложение 4. Характеристика 

 

Структура рабочей программы производственной практики соответствует Положению о 

разработке и утверждении образовательной программы среднего профессионального об-

разования – программы подготовки специалистов среднего звена Медицинского универ-

ситета «Реавиз». 

 

ПМ. 02 ИЗГОТОВЛЕНИЕ ЛЕКАРСТВЕННЫХ ФОРМ И ПРОВЕДЕНИЕ ОБЯЗА-

ТЕЛЬНЫХ ВИДОВ ВНУТРИАПТЕЧНОГО КОНТРОЛЯ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 33.02.01. Фармация в соответствии с 

ФГОС среднего профессионального образования в части освоения основного вида про-

фессиональной деятельности: Изготовление лекарственных форм и проведение обязатель-

ных видов внутриаптечного контроля. 

 

1.2.Место производственной практики в структуре ППССЗ: 

Производственная практика ПМ. 01 «Реализация лекарственных средств и товаров аптеч-

ного ассортимента» входит в профессиональный учебный цикл программы подготовки 

специалистов среднего звена. 

 

1.3. Цели и задачи производственной практики 

Формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта работы в рамках  ПМ.02 Изготовление лекарственных форм и про-

ведение обязательных видов внутриаптечного контроля. 

В результате освоения программы производственной практики обучающийся должен 

 иметь практический опыт: 

 приготовления лекарственных средств; 

 проведения обязательных видов внутриаптечного контроля лекарственных средств 

и оформления их к отпуску. 
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Перечень формируемых общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.2. Отпускать лекарственные средства населению, в том числе по 

льготным рецептам и требованиям учреждений здравоохранения. 

ПК 1.6. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны 

труда, техники безопасности и противопожарной безопасности. 

ПК 2.1. Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям 

учреждений здравоохранения. 

ПК 2.2. Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать 

лекарственные средства для последующей реализации. 

ПК 2.3. Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля 

лекарственных средств. 

ПК 2.4. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны 

труда, техники безопасности и противопожарной безопасности. 

ПК 2.5. Оформлять документы первичного учета. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение своей квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные 

различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу и человеку. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы производственной практики – 4 недели 

(144 часа). 

1.5. Форма контроля  
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Форма промежуточной аттестации по производственной практики –Дифференцированный 

зачет.  
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