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Рабочая  программа  дисциплины  разработана  на  основе  Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования  

по специальности 33.02.01 «Фармация».   

 

Рабочая программа включает в себя следующие разделы:  

1.Паспорт рабочей программы дисциплины.  

2.Структура и содержание дисциплины. 

3.Условия реализации программы дисциплины. 

4.Контроль и оценка результатов освоения дисциплины. 

  

Структура  рабочей  программы  дисциплины  соответствует Положению о разработке  и  

утверждении образовательной  программы  среднего  профессионального образования –  

программы  подготовки  специалистов  среднего  звена Медицинского университета   

«Реавиз». 

 

ОП. 16 ПРОЕКТИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ФАРМАЦЕВТА 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа дисциплины  является  вариативной частью программы подготовки спе-

циалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 33.02.01 

Фармация. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ: 

Дисциплина ОП.16 «Проектирование профессиональной деятельности фармацевта» при-

надлежит к профессиональному учебному циклу ППССЗ. Вариативная часть. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисци-

плины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 

- основные фонды предприятия; 

- организационно-правовые формы предприятий;  

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- предлагать идею бизнеса на основании выявленных потребностей; 

- обосновывать конкурентные преимущества реализации бизнес-идеи; 

- обосновывать основные фонды предприятия; 

- обосновывать использование специальных налоговых режимов; 

- обосновывать отнесение предприятий к субъектам малого и среднего предпринима-

тельства; 

- определять потенциальную возможность получения субсидий субъектами предпринима-

тельства на территории. 

 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следу-

ющих общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций:   
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Код 

 компетенции 

Содержание 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффектив-

ность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, ру-

ководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение своей квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-

нальной деятельности. 

ПК 1.8. Оформлять документы первичного учета. 

ПК 3.1 Анализировать спрос на товары аптечного ассортимента. 

ПК 3.2  Организовывать работу структурных подразделений аптеки и осу-

ществлять руководство аптечной организацией. 

ПК 3.3 Оформлять заявки поставщикам на товары аптечного ассортимента. 

ПК 3.4 Участвовать в формировании ценовой политики. 

ПК 3.5 Участвовать в организации оптовой торговли. 

ПК 3.6 Оформлять первичную учетно-отчетную документацию. 

 

1.4.  Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 129 часов, в том числе: 

-обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 56 часов; 

-самостоятельной работы обучающегося 73 часа. 

 

1.5. Форма контроля 

Форма промежуточной аттестации по дисциплине Проектирование профессиональной де-

ятельности фармацевта -  зачет. 
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